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Buona Scuola,
contro il Miur

boom di contenziosi
da pag. 23

Neppure la legge sulla «Buona Scuola» ha frenato la mole di ricorsi degli insegnanti

Scuola, contenzioso boom

p1 RoBERrTO MILIACCA

isogna ammetierlo: il governo ci ha provaio.

Varando lalegge sulla «Buona Scuolo» (leg-
ge n. 107/2015), Uesecutivo ha promosso un pac-
chetto di assunzioni a tempoindeterminato per
i precari storici, cercando cosi di for rientrare
buona parte dei ricorsi che in questi anni eranoc
stati praposti contro il Miur per chiedere la stabi-
lizzazione delle catiedre, Un provvedimentoche
doveva servire anche a limitare i danni prodotti
dalla condanna della Corte di giustizia europea
che ha bocciato il meccanismo di. continuo rin-
novo dei coniratii a tempo determinaio per gli
insegnanti delle scuole italiane. Eppure, neppu-
re questa legge & servita a frenare la nascita di
nuovo contenzioso nei confrontidello stato. Che,
anzi, su piu fronti;y continua ad aumentare. Da

ultimo, per fare un esempio, ¢’é quello alimenta-
to dai sindacaiti Fle Cgil, Cisl Scuola, Uil Scuola,
Snals-Confsal e Gilda-Unams, che hanno faito
ricorso al Tar Lazio chiedendo di rimettere alla
Corte costitiiziondle la questione di legittimita
della legge 107/2015 nella parte in cui non con-
sente la stabilizzazione dei rapporti di lavoro
per coloro che hanno pin di 36 mesi di servizio
presso la scuola statale, in violazione dell'art. 3
e 117 della Costituzione e della Direttiva euro-
pea 1999/70/CE come interpretata dollp sentenza
della Corte di giustizia europea. Sullesclusione
dal piano assunzionale straordinario 2015/16
dei precari con pin di 36 mesi di servizio, il Tar
Lazio discuterd il prossino 19 maggio 2016, Ma -
questo & solo uno dei fronti sui quali si trovanp
a lavorare gli avvoeati che sivccupanodidiritto
scolastico, che Affari Legali ha sentito questa
settimana. Che spiegano quali debbane essere
le competenze di un professionista che sioecupi
di scuola.
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